
 
AVVISO DI SELEZIONE PRIVATISTICA AD EVIDENZA PUBBLICA PER ESAMI E CURRICULUM, 
PER LA COSTITUZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI PER ASSUNZIONI A TEMPO 
INDETERMINATO NELLA POSIZIONE DI:  

“HR EXPERT” 

CON RAPPORTO DI LAVORO FULL TIME, LIVELLO A – A2 - DEL CCNL DEI SERVIZI 
AMBIENTALI – UTILITALIA 

L’AnconAmbiente SPA, con l’obiettivo di potenziare il settore HR della sede di Ancona – Via 

del Commercio 27 - è alla ricerca di una Figura Professionale che collaborerà con la 

Direzione nella Gestione Amministrativa e nelle Politiche del Personale. 

In particolare si occuperà di: 

- Gestione Amministrativa completa del rapporto di lavoro 

- Coordinare i Collaboratori  

- Affiancare il Direttore HR nella gestione del Disciplinare – Contenzioso e nelle Relazioni 
Industriali 

- Supportare l’Area Amministrativa per la predisposizione della reportistica legata al 
Personale 

- Collaborare con l’Area Operativa/Tecnica per la gestione del Personale 

Requisiti Ricercati: 

- Laurea triennale, Magistrale o Vecchio Ordinamento; 

- Esperienza lavorativa pregressa di almeno 5 anni negli ultimi 10 anni nel 
dipartimento HR di aziende pubbliche o private nel settore multiutilities, 
manifatturiero, GDO, logistica e trasporti; 

- Esperienza lavorativa pregressa di almeno 2 anni negli ultimi 10 anni con compiti 
di coordinamento di team e in ambito relazioni industriali; 

- In alternativa ai punti precedenti, esperienza lavorativa pregressa di almeno 5 
anni negli ultimi 10 anni come Consulente del Lavoro o come Avvocato 
Giuslavorista, abilitati alla professione e con esercizio della professione nel 
medesimo periodo; 

- Ottima Conoscenza della normativa Giuslavoristica e dei più diffusi Software HR 
– presenza/gestione payroll; 

- Padronanza dei pacchetti Office: Excel – Word – Outlook. 

Completano il profilo, eccellenti doti di autonomia e proattività – capacità di coordinamento 
e di gestire un Team - ottime capacità organizzative e di relazione interpersonale a tutti i 
livelli - interna ed esterna all’Azienda. 

A tali requisiti si aggiungono quelli di carattere generale reperibili sul Sito Aziendale: 
https://www.anconambiente.it/informazioni-candidati  

È previsto il superamento del periodo di prova indicato dal CCNL per il Livello di 
inquadramento. 

https://www.anconambiente.it/informazioni-candidati


 
L’inserimento avverrà nel Livello A- A2 – del CCNL dei Servizi Ambientali – Utilitalia con un 
Trattamento Economico Fisso Annuale Lordo pari a Euro 45.000 – a cui si aggiunge il 
Sistema Incentivante Variabile da definirsi annualmente sulla base degli obiettivi di 
Azienda/Settore/Individuali 

L’AnconAmbiente ha affidato, previo esperimento di procedura negoziata plurima, alla 
Società Randstad Italia S.p.A. 

P.I.V.A 10538750968  

Con sede legale in Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano 

Sito WEB: https://www.randstad.it/  

Specializzata tra l’altro nelle attività di ricerca e selezione del Personale, tutte le attività di 
raccolta delle Candidature che avverranno ESCLUSIVAMENTE per attraverso l’invio del CV 
– in formato Europeo all’indirizzo della Società: 
https://selezione.pa.randstad.it/hrexpertanconambiente   

La Randstad Italia S.p.A. opererà nel rispetto dei principi di trasparenza e di quelli propri 
previsti per le selezioni delle Società “In House” – previsti dalla Normativa vigente. 

Non verranno prese in considerazione candidature direttamente inoltrate all’AnconAmbiente 
SPA. 

Il termine ultimo per l’invio delle Candidature è fissato per: 

giorno: 06/07/2026 – entro le ore 13:00 

Le candidature in possesso dei requisiti ricercati verranno contattate direttamente dalla 
Società di Selezione nel termine massimo di giorni 20 dalla chiusura di ricezione CV, 
trascorso il quale – in assenza di contatti – la Candidatura si intederà come non idonea. 

^^^ 

La Società Randstad Italia S.p.A., in seguito allo svolgimento di un’intervista semi-
strutturata, invierà all’AnconAmbiente SPA una rosa ristretta di massimo 6 Candidati, che 
verranno invitati a sostenere un Colloquio Tecnico Conoscitivo con una Commissione di 
Esperti in materia, nominati dal Consiglio di Amministrazione dell’AnconAmbiente SPA. 

L’AnconAmbiente SPA si riserva di non dare seguito ai colloqui qualora a proprio 
insindacabile giudizio ritenesse le Candidature presentate non in linea con quanto ricercato. 

^^^ 

Il presente avviso è pubblicato sul: 

- Sito di AnconAmbiente SPA 

- Sito della Società Randstad Italia S.p.A.  

- Albo Pretorio dei Comuni Soci di AnconAmbiente SPA 

Ancona, li 19/06/2026 

Approvato dal CDA di AnconAmbiente SPA nella riunione del 17/06/2026 

                           

                                                                            Il Direttore HR 

                                                                         ( Dott. Paolo Pavia) 

https://www.randstad.it/
https://selezione.pa.randstad.it/hrexpertanconambiente

